           Приложение № 3
Утверждено приказом директора 
СОГБУ «Хиславичский   КЦСОН»

от 22 декабря  2014 г. №56
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке предоставления услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием»

СОГБУ «Хиславичский КЦСОН»
1.        Общие положения


1.1. Положение о порядке предоставления услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием» (далее Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013года №442-ФЗ «Об основах социального обслуживания  граждан в Российской Федерации»,  приказом начальника Департамента Смоленской области по социальному развитию от 14.09.2015г № 740 «Об утверждении норм обеспечения получателя социальных услуг питанием, одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости при предоставлении срочных социальных услуг», стандартами и другими нормативно-правовыми актами Смоленской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Смоленской области, приказами и инструктивно-методическими письмами Департамента Смоленской области по социальному развитию.
1.2. Услуга «Обеспечение бесплатным горячим питанием»  является социальной услугой, относящейся к основным видам деятельности СОГБУ «Хиславичский КЦСОН».

1.3. Бесплатное горячее питание предоставляется гражданам, в случае наличия у них обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия их жизнедеятельности (далее – граждане), осуществляется за счет средств областного бюджета, выделенных согласно государственному заданию.
1.4. Право пользования услугой «Обеспечение бесплатным горячим питанием»  имеют граждане, проживающие на территории поселка Хиславичи и Хиславичского района.

1.5. Услуга «Обеспечение бесплатным горячим питанием» может оказываться на временной или разовой основе. 

1.6. Услуга «Обеспечение бесплатным горячим питанием»  предоставляется по рабочим дням. 
1.7. Положение о порядке предоставления услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием»  утверждается директором Учреждения.

2. Категория граждан, имеющих право на получение услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием»
2.1. Бесплатное горячее питание предоставляется гражданам и семьям, в случае наличия у них обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия их жизнедеятельности.
3. Порядок выдачи талонов на бесплатное горячее питание
3.1 Решение о предоставлении срочной социальной услуги принимается поставщиком социальных услуг на основании следующих документов, предоставленных гражданином или его законным представителем:
- информации о гражданине нуждающемся в предоставлении срочной социальной услуги, от медицинских или иных организаций (в том числе могут быть: администрации муниципальных образований, общественные организации ветеранов, инвалидов) не входящих в систему социального обслуживания;

- заявления гражданина, нуждающегося в предоставлении срочной услуги;

-документа, подтверждающего место жительства гражданина;
-документа, подтверждающего полномочия законного представителя гражданина (при обращении за получением социальной услуги, законного представителя гражданина);

- паспорта или другого документа, удостоверяющего  личность.

3.2. Подтверждением предоставления срочной социальной услуги является акт о предоставлении срочной социальной услуги поставщиком социальных услуг в Смоленской области, содержащий сведения о получателе и поставщике этих услуг, виде предоставленной срочной социальной услуги, сроках, дате и об условиях ее предоставления. Акт о предоставлении срочной социальной услуги подтверждается подписью их получателя.
4. Порядок и условия предоставления услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием» 
        4.1. Для предоставления услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием»  Учреждение заключает гражданско-правовой договор со сторонней организацией, имеющей право на осуществление деятельности по организации питания граждан, в соответствии с законодательством.

       4.2. Оплата за  оказание услуги «Обеспечение бесплатным горячим питанием» производится на основании финансовых документов в соответствии с гражданско-правовым договором.

       4.3. Отпуск бесплатного горячего обеда и ужина производится на основании документа, удостоверяющего личность гражданина и талона, выданного Учреждением.

